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Le bulletinJuillet-aout 2026
Pour nous écrire : bulletin@aadmie.org
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Juridique
Mauvais été : Elhadj a été déclaré majeur par le juge des enfants. Nous avons fait appel mais nousavons aussi perdu l’appel d’Ismaël.Ces mauvais résultats juridiques sont compensés par le plaisir que nous procure la reconnaissancede minorité de 2 jeunes dans d'autres départements.Nous ne donnerons ni les prénoms des jeunes ni les départements qui leur ont accordé laprotection à laquelle ils avaient droit et qui leur avait été refusée en Charente.On en parle peu mais certains de nos jeunes tentent régulièrement leur chance dans d'autresdépartements... et y sont reconnus mineurs.En juillet et août, il y en a eu deux.Qu'en dire ? Qu'une grande subjectivité préside aux évaluations de minorités, que ces deux-là (etplusieurs autres cette année) ont eu de la chance. Le fait est qu'ils paraissaient plus jeunes qued'autres qui ont également tenté et échoué.Il va de soi que les autorités sont parfaitement informées du fait que les jeunes peuvent tenterleur chance dans plusieurs départements. Il va de soi que le ministère de l’Intérieur s'emploie àcorriger cette situation et qu'il y arrivera probablement.D'ores et déjà, le fichier AEM (Aide à l’Évaluation des Mineurs) y contribue depuis 2019.On peut d'ailleurs constater (et contester) que la Charente utilise ce fichier alors que d'autresdépartements plus progressistes refusent de l'utiliser pour leurs évaluations et refusent égalementde contribuer à la "policiarisation" du pays en ne relevant pas les empreintes digitales des jeunesévalués.En tout cas, nous nous félicitons que ces jeunes aient pu se faire reconnaitre comme mineurs.Nous remercions les personnes qui se sont investies émotionnellement et financièrement pourleur donner une chance en les accompagnant, rassurant, épaulant… jusqu’à ce que ça marche.
Scolarité
A ce jour (17 août) les affectations scolaires ont été effectuées pour la majorité des jeunes mais leniveau trop juste de certains pose parfois problème. Il faut attendre la reprise d’activité dans lesétablissements scolaires à partir du 24 août pour viser les places disponibles afin que tous soientscolarisés.A noter une nouvelle fois le rôle essentiel de la MFR de Triac qui accepte les jeunes non affectésen collège (à cause de l’âge ou du niveau) et leur permet malgré tout de postuler pour un lycéeprofessionnel en fin d’année.L’apprentissage est toujours très demandé, même si les démarches ne sont pas toujours simples.Elise, notre Madame apprentissage, s’y emploie avec détermination.
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A noter le changement d’affectation de Sandra qui quitte le LP de Ruffec. Elle s’est impliquée avecopiniâtreté dans la commission, notamment pour le problème des comptes bancaires, desindemnités de stage, et le suivi scolaire.Un point plus précis des affectations sera fait dans le prochain bulletin.
Communication
La communication est un art difficile (surtout à plusieurs dit-on). Essayons d’y remédier.Vous comprendrez mieux ce qui se passe pour les MIE, etcomment on peut essayer de peser sur la situation enparticipant de temps à autres à nos CA ouverts. La parole y estlibre et nous favorisons l’expression des interrogations etremarques des adhérents.Les 8 membres du CA se réunissent au moins une fois par moiset communiquent régulièrement par divers canaux : iels sontles plus à mêmes de vous répondre et de vous aider. La liste estau bas de tous les bulletins.Vous avez une question précise qui concerne la scolarité, lesuivi juridique, les finances ou tout autre sujet ? Nous avonsprès de 15 adresses électroniques internes qui vouspermettront de trouver le bon interlocuteur ou la bonneinterlocutrice disponible ici :https://www.aadmie.org/accueil/contact/Enfin, nous avons eu des soucis avec notre téléphone. Ils sontmaintenant réglés et vous pouvez appeler au 07 51 24 49 91

OQTF
Nous suivons de près le sort de Bangaly et Mahamadou frappés d’OQTF (voir bulletins de mars etjuin) et nous avons d’ailleurs accompagné Mahamadou en préfecture au service des étrangers.Mahamadou venait demander des nouvelles du recours gracieux qu’il avait formulé et qui étaitresté (comme toujours) sans réponse.Nous vous avions invité.e.s à l’accompagner avec nous. Surprises en arrivant : nous sommes bienplus que prévu (45 personnes ont répondu à l’appel) et les grilles ont été baissées.Nous insistons auprès des policiers en faction (eux-mêmes renforcés par un petit car) pour êtrereçu.e.s et nous obtenons finalement qu’une délégation composée de Mahamadou, sonemployeure et 4 membres du CA soit reçue par le Secrétaire Général, M Jobart.Si celui-ci se refuse à lever les OQTF, nous percevons une ouverture sur les deux dossiers.Celui de Bangaly nous permettra très vite d’en juger puisqu’il suffirait de fournir, en bonne et dueforme, la promesse d’embauche dont Bangaly se prévaut. En l’occurrence chez Leroy-Somer oùBangaly a accompli plusieurs stages en chaudronnerie. Les congés d’été ont ralenti les opérationsmais nous sommes en bonne voie.Pour Mahamadou, c’est plus compliqué puisque la préfecture ne reproche qu’une chose àMahamadou – mais une chose importante : ne pas fournir de documents d’état civil probants.Passons sur le fait que le dossier ait été déposé en décembre 2023. Passons également sur le faitque cette demande aurait été satisfaite il y a peu de temps encore : il y a incontestablementdurcissement des conditions d’accueil des étrangers en général.
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Nous allons travailler cette question des documents d’état civil : Mahamadou s’est fait refaire unacte de naissance durant l’été, acte qu’il a reçu en photo par sa famille au Mali. Nous avonstransmis ces photos à la préfecture… qui les conteste en partie et nous allons répondre.Bref : le mauvais côté de la chose, c’est que nous vivons au quotidien une situation de fermeturecroissante à l’égard des étrangers. C’est insatisfaisant et inquiétant. Le bon c’est qu’il semble quenous ayons des interlocuteurs et que nous pouvons tenter de les satisfaire.Cette question des OQTF est nouvelle pour nous. Nous avons lancé une invitation à en discuteraux partis, syndicats, églises et associations avec lesquels nous sommes en contact. Elle aura lieule 3 octobre (voir rendez-vous à venir) et nous verrons s’il existe des possibilités d’action encommun sur ce terrain des OQTF.
Chiffres
Si on vous demande – on nous le demande souvent et cela varie beaucoup - combien de jeunes sont
accueillis par l’AADMIE, vous ne serez plus pris.e au dépourvu. Désormais la réponse est en ligne : combien
de jeunes accueillis, mineurs ou majeurs et venant de quels pays. Tout est là !
https://www.aadmie.org/combien-de-jeunes-accueillis/Aujourd’hui, nous accueillons donc 39 jeunes. Chiffre faible au regard du passé mais dont nous nepouvons malheureusement pas nous réjouir (voir bulletin de mai, article « Quelques chiffres… »
Vous êtes trop fort.e.s

Vous êtes trop fort.e.s mais…Nos derniers appels sont restés sans réponse : on lesrepasse.ApprentissageNous avons une Madame apprentissage mais une seule nesuffit pas. Lorsqu’un apprentissage peut se conclure ou esten train de se conclure, il faut pouvoir être disponiblepour les petites mais incontournables tâchesadministratives, éventuellement se déplacer.Il va donc falloir constituer une petite équipe pour que cestâches ne reposent pas sur une seule personne maispuissent être assurées par plusieurs.ScolaritéCe sera ponctuel : il y a tous les ans, au printemps, un« coup de collier » à donner au moment des réinscriptions/ orientations (les « vœux »). Il faudrait, en lien avec lacommission scolarité, pouvoir se rendre disponible pouraider les jeunes à remplir leurs fiches administratives.Cela supposera de pouvoir passer quelques heures aulocal ou à la MPP, idéalement le mercredi après-midiet/ou le vendredi pendant la permanence et/ou pendantle week-end.Alors oui c’est pour 2027 : on anticipe !AmbulancesNous avons régulièrement des petits soucis à gérer du type « Bonjour, c’est l’infirmerie du collège.Untel s’est blessé au sport. On pense à une entorse. Il faudrait venir le chercher et l’emmener àl’hôpital ».
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Ce n’est pas tous les jours mais quand ça arrive, il faut répondre et forcément cela retombe un peutrop souvent sur les mêmes bénévoles. Nous allons donc anticiper et nous doter d’une listed’ « ambulanciers » bénévoles qu’on appellera en cas de besoin pour des soucis de santé ouautres. Si vous pouvez ce jour-là, ce sera bien et si vous ne pouvez pas, nous aurons toute une listed’autres volontaires potentiels sous la main.Tout ce qu’il faut pour cela : posséder une voiture et un téléphone portable. L’essence seraremboursée.Vous pouvez nous écrire (ou nous téléphoner). Il nous faudra un nom, un numéro de téléphone etvotre ville de résidence afin de mobiliser au plus proche.Vous avez une camionnette ? Parfois, le souci, c’est de déménager un meuble qu’on nous donnepour un jeune qui s’installe. Donc si votre voiture c’est une camionnette, on prend aussi.M téléphoneIl s’agirait d’avoir une personne qui stocke les téléphones qu’on nous donne pour les jeunes,vérifie qu’ils fonctionnent, fasse les mises à jour, vérifie que les données persos aient bien étéeffacées, installe les applications nécessaires (essentiellement WhatsApp et Google maps) etmette les puces SIM qu’on lui procurera. C’est comme Cyclofficine qui gère notre parc de vélossauf que là, ce sont des téléphones (et que les vélos ne sont que prêtés alors que les téléphonessont donnés).
Activités de l’été

Cette année avait lieu le trentièmestage estival de Théâtre en action.C’est devenu presque une tradition :deux places sont offertes à des jeunesde l’AADMIE qui s’initient à l’artthéâtral au cours d’une intense semainede travail.La pièce est écrite « sur mesure » et, enfin de stage, jouée en public deux soirsde suite.Cette année, nos acteurs étaient desactrices : on peut voir Djalamba etDiariou sous l’œil attentif de Renata,autrice de la pièce « Vive la crise »,toujours très inspirée de l’actualitésocio-politique.

On travaille aussi (notamment) lesmaths et le français. C’est à l’Alpha
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Et un groupe de 8 jeunes s’est initié durant unstage de 8 jours aux joies du stop motion ?
Et c’était dans les locaux de la MPP

Rendez-vous à venir
Le forum des associations de la ville d’Angoulême aura lieu en septembre et nous y serons comme tous les
ans. Ce sera à Lunesse, le samedi 26 septembre, de 10h00 à 17h00.
Vous pouvez passer dire bonjour sur le stand ou mieux encore : nous contacter pour aider à le tenir sur le
créneau horaire de votre choix.
Une rencontre est prévue en septembre avec Jérôme Sourisseau, président du conseil départemental. Le
jour n’est pas fixé.
Le 3 octobre, une réunion sur les OQTF aura lieu à notre initiative dans les locaux de la CGT (lire l’article
« OQTF »).

Prochain CA ouvert
Mercredi 9 septembre, de 18h30 à 20h00au local, 18 rue Fénelon – Angoulême

Le CA : Agnès Duqueroix, Alix Vincendet, Geneviève Noël, Hicham El KhoutabiIsabelle Claire, Laura Ledoux, Sylvie Salomon, Romain Treppoz
AADMIE - RESF16 - https://aadmie.org(Association d'Aide et de Défense des Mineurs Isolés Étrangers)182, rue de Périgueux 16000 Angoulême07 51 24 49 91 - aadmie.resf16@gmail.com
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